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> geven leden inspraak in het beleid van de club:

= Luister niet alleen naar elkaar maar ook naar sporters, ouders, coaches,...
= Toon bereidheid om leden bij het beleid van je club te betrekken (d.m.v. een oudercomité,
jeugdcommissie,...)

> bewaken de kwaliteit van de sportwerking in hun club:

= Zoek gekwalificeerde lesgevers om de kwaliteit in de sportclub te garanderen.

=  Zorg ervoor dat het sportmateriaal en de accommodatie voldoet aan de veiligheidseisen en
geschikt is voor alle jongeren.

= Geef aan dat met het clubmateriaal zorgzaam dient te worden omgegaan.

> zorgen voor een goed clubklimaat:

= Zorg ervoor dat er gelijke mogelijkheden tot deelname in de sport bestaan voor alle sporters
ongeacht hun vaardigheid, geslacht, leeftijd of handicap.

= Zorg ervoor dat elk individu zich goed voelt binnen je club.

=  Wees luisterbereid en anticipeer op mogelijke problemen.

» dragen de geldende ethische normen van de club uit:

= Stel duidelijke regels en voorwaarden op voor je club. (vb. heb respect voor andere clubs, geen
concurrentiestrijd)

=  Stimuleer fairplay binnen de club en wees zelf fair.

= Duid een vertrouwenspersoon aan in de sportclub, aanspreekbaar via api@triatlon.be
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